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Mission, vision og handleplan 2026 /27

Foreningen Bofaellesskab.dk - Til behandling pd den ordinaere generalforsamling 20. september 2026

Mission

Foreningen Bofzellesskab.dk skal udvikle og koordinere indsatser for bofaellesskaber i Danmark og arbejde
for at skabe bedre muligheder for at styrke og udbrede bofallesskaber som boform.

Foreningen skal opbygge og videreudvikle en ekspertise, der kan bista bade bofallesskaber under
etablering og allerede etablerede faellesskaber. Den skal favne hele spektret af bofzellesskaber — fra de
selvgroede til de developer-drevne, og fra de kollektivt ejede til de udlejede og privatejede.

Foreningen skal desuden skabe kontakt til netveerk og organisationer i ind- og udland, der kan styrke
samarbejdet om at understgtte bofxllesskabsbevaegelsen bredt. Foreningen skal bidrage til gget
bevidsthed om de miljpmaessige, skonomiske og sociale udfordringer og muligheder, der knytter sig til
faellesskabsorienterede boformer, og anerkender FN's 17 verdensmal som en del af sit virke.

Vision

Foreningen har skabt en faelles bevidsthed og identitet i bofaellesskabsbevaegelsen, hvor medlemmerne
aktivt deltager i at realisere foreningens mission og vision. Fallesskabsorienterede boformer bidrager til
at skabe bedre muligheder for »det gode liv« og steerke relationer i en baeredygtig kontekst.

Foreningen har informeret og pavirket det politiske og gkonomiske system, sa flere har faet mulighed for
at etablere bofallesskaber — bade aldersblandede fallesskaber og seniorbofallesskaber — og der er i dag
etableret bofallesskaber nok over hele landet til at mgde efterspgrgslen og behovet for at bo i et
bofzellesskab. Foreningen er synlig, hvor det giver mening at vaere, og samarbejder med et bredt
spektrum af organisationer, virksomheder, myndigheder og enkeltpersoner.

Foreningens aktiviteter er forankret i medlemsbasen, sa bade eksisterende bofallesskaber,
bofallesskaber pa vej og andre ildsjzele med interesse i bofaellesskabsudvikling indgar i organisationen og
dens projekter og aktiviteter.

Foreningen har et velfungerende sekretariat, der varetager medlemmernes interesser gennem bistand og
service til det enkelte bofaellesskabs udvikling, og som understgtter bestyrelse og udvalg i deres arbejde.
Foreningen indgar aktivt i samspillet mellem udviklere, kommuner, radgivere, finansielle institutioner og
kommende beboere, der gnsker at etablere sig i et bofeellesskab.

Endelig har foreningen, gennem samarbejde med forskningsinstitutioner, tilvejebragt data og viden om
bofzxllesskaberne i Danmark, som formidles bredt. Dermed har foreningen skabt evidens for, at
feellesskabsorienterede boformer imgdekommer menneskers behov for personlig, social og kulturel
udvikling, og udggr et baeredygtigt alternativ til mere individualistiske boformer.

Handleplan 2026/27

Den nyvalgte bestyrelse udarbejder pa baggrund af ovenstaende mission og vision, samt nedenstaende
handleplan, en detaljeret og prioriteret plan for perioden 2026/27. Handleplanen forelaegges
generalforsamlingen 2026 til beslutning og indgar herefter Igbende i bestyrelsens arbejde.
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Kommunikation

P3 kommunikationsomrddet vil foreningen arbejde for at ggre hjemmeside og gvrige kanaler mere
vedkommende for alle medlemsgrupper:

e Hjemmesiden videreudvikles, sa alle medlemsgrupper kan se sig selv og finde hjzelp og inspiration —
bade til udvikling af eksisterende bofaellesskaber og til etablering af nye.

e Foreningens LinkedIn-profil udvikles videre.

e Form og frekvens for nyhedsbrevene justeres, sa de opleves vedkommende af medlemmerne.

Politisk arbejde
Foreningen vil fortsat arbejde aktivt for at saette bofzellesskaber pa den politiske dagsorden:

e Foreningen fortsaetter med at udbrede kendskabet til bofzllesskaber gennem kommunale
samarbejder.

e Foreningen varetager nuvaerende og kommende bofaellesskabers politiske interesser gennem et
styrket samarbejde med L@S, ABF og Kooperationen, falles hgringssvar samt invitationer til
boligpolitiske ordfgrere m.m.

Medlemsinvolvering, aktiviteter, netveerk & relationer
For at styrke fallesskabet mellem medlemmerne og udbygge foreningens vidensgrundlag vil foreningen:
o styrke bofzellesskaberne i Danmark gennem en udbygning af vidensbanken pa hjemmesiden;

¢ afholde bade virtuelle arrangementer (webinarer) og fysiske arrangementer (mgder, konferencer,
workshops) om forskellige aspekter af bofaellesskaber, hvor baeredygtighed — socialt, gkonomisk og
miljgmaessigt — prioriteres;

e samarbejde med forskningsinstitutioner og andre om at opbygge data og viden om bofallesskaber,
herunder boformens samfundsmaessige betydning og miljgmaessige fodaftryk, blandt andet i
samarbejde med BUILD;

o styrke initiativer for medlemsinvolvering og -hvervning;

o etablere et netvaerk af bofeellesskabsambassadgrer, der lokalt kan radgive kommuner, udviklere,
grupper og andre;

¢ isamarbejde med en raekke andre aktgrer viderefgre den arlige Bofaellesskabernes Dag, som
potentielt kan udvides med et tredje ben: Bofaellesskabernes Arsmgde.

Fortalervirksomhed & samarbejde
Foreningen vil styrke sit internationale engagement:

e deltage i internationale netvaerk — organisationer, bofzellesskaber og enkeltpersoner — for at arbejde
for flere bofaellesskaber og baeredygtige lokalsamfund (FN's verdensmal 11);

e udbygge det nordiske samarbejde (KOBB) med beslaegtede organisationer for at styrke videndeling,
samarbejde og inspiration pa tvaers af de nordiske lande.

Seniorbofallesskaber

Den stgrste vaekst i bofaellesskaber ses i dag inden for segmentet seniorbofaellesskaber. Foreningen vil
derfor ggre seniorbofallesskaberne opmaerksomme pa foreningen og Igbende have fokus pa at udvikle
tilbud, der ogsa er malrettet denne gruppe.
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Foreningen internt
Internt vil foreningen fortsat arbejde pa at styrke sit eget fundament:

e Foreningen vil styrke sin administrative opbygning for at sikre trivsel og fremdrift for medlemmer,
frivillige og ansatte.

e Foreningens sekretariatssamarbejde med ABF (Andelsboligforeningernes Faellesrepraesentation) vil i
Ipbet af 2026 blive fuldt implementeret i henhold til aftalen.

¢ Med et styrket sekretariat kan bestyrelsen koncentrere sig om at viderefgre blandt andet det
politiske arbejde til gavn for medlemmerne og varetage en kvalificeret position som medspiller og
medskaber af de politiske stréemninger inden for bofaellesskaber, herunder regeringsgrundlaget.



